
БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2025–2027 РОКИ, Форма БЗ-2 (індивідуальна)

4. Надходження для виконання бюджетної програми

4.1. Обсяги за видами надходжень

(тис.грн)

Код Найменування
2023 рік

 (звіт)

2024 рік

 (затверджено)

2025 рік

 (план)

2026 рік

 (план)

2027 рік

 (план)

1 2 3 4 5 6 7

1. Національна комісія зі стандартів державної мови
(найменування відповідального виконавця бюджетної програми )

2. 2207010 , 0990 Керівництво та управління у сфері стандартів державної мови
(КПКВК) (КФКВК) (найменування бюджетної програми)

Видатки з державного бюджету Надання кредитів з державного бюджету

3. Ціль державної політики, мета та завдання бюджетної програми

3.1. Ціль державної політики

    1. Якісна вища освіта та розвиток освіти дорослих

3.2. Мета бюджетної програми

       Збереження та розвиток державної мови.

3.3. Завдання бюджетної програми

    1) Встановлення стандартів державної мови

    2) Встановлення методів перевіряння рівня володіння державною мовою, необхідного для набуття громадянства чи зайняття визначених

законами посад

    3) Забезпечення рівних можливостей представництва на вищих рівнях прийняття рішень у політичному та суспільному житті

4. Надходження для виконання бюджетної програми

4.1. Обсяги за видами надходжень
(тис.грн)

Код Найменування
2023 рік

 (звіт)

2024 рік

 (затверджено)

2025 рік

 (план)

2026 рік

 (план)

2027 рік

 (план)

1 2 3 4 5 6 7

ВСЬОГО  19 086,8  44 322,1  39 700,0  39 700,0  39 700,0

у тому числі: загальний фонд  19 086,8  44 322,1  39 700,0  39 700,0  39 700,0

          спеціальний фонд,

з них:

4.2. Підстави отримання надходжень спеціального фонду та обґрунтування їх обсягів
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5. Видатки за кодами економічної класифікації видатків бюджету

5.1 Видатки

(тис.грн)

Код Найменування
2023 рік

 (звіт)

2024 рік

 (затверджено)

2025 рік

 (план)

2026 рік

 (план)

2027 рік

 (план)

1 2 3 4 5 6 7

2110

Оплата праці  9 398,2  15 385,1  15 385,1  15 385,1  15 385,1

у тому числі: загальний фонд  9 398,2  15 385,1  15 385,1  15 385,1  15 385,1

      спеціальний фонд

2120

Нарахування на оплату праці  1 978,9  3 384,8  3 384,8  3 384,8  3 384,8

у тому числі: загальний фонд  1 978,9  3 384,8  3 384,8  3 384,8  3 384,8

      спеціальний фонд

2210

Предмети, матеріали, обладнання та інвентар   31,4   300,0   200,0   200,0   200,0

у тому числі: загальний фонд   31,4   300,0   200,0   200,0   200,0

      спеціальний фонд

2240

Оплата послуг (крім комунальних)  7 423,9  25 045,6  20 556,0  20 556,0  20 556,0

у тому числі: загальний фонд  7 423,9  25 045,6  20 556,0  20 556,0  20 556,0

      спеціальний фонд

2270

Оплата комунальних послуг та енергоносіїв   193,1   144,1   144,1   144,1   144,1

у тому числі: загальний фонд   193,1   144,1   144,1   144,1   144,1

      спеціальний фонд

2282

Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не

віднесені до заходів розвитку
  32,5

у тому числі: загальний фонд   32,5

      спеціальний фонд

2800

Інші поточні видатки   61,3   30,0   30,0   30,0   30,0

у тому числі: загальний фонд   61,3   30,0   30,0   30,0   30,0

      спеціальний фонд

ВСЬОГО  19 086,8  44 322,1  39 700,0  39 700,0  39 700,0

у тому числі: загальний фонд  19 086,8  44 322,1  39 700,0  39 700,0  39 700,0

      спеціальний фонд
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5.2 Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків та впливу цих змін на результативні показники, досягнення мети, виконання

завдань бюджетної програми.

      КЕКВ 2282

           З метою навчання та підвищення кваліфікації держслужбовців, навчання з охорони праці та пожежної безпеки, навчальні семінари (статті

44, 48, 49 Закону України «Про державну службу» та Положення про систему професійного навчання державних службовців, голів місцевих

державних адміністрацій, їх перших заступників та заступників, посадових осіб місцевого самоврядування та депутатів місцевих рад, затверджене

постановою Кабінету Міністрів України від 06.02.2019 № 106).

           Видатки на реалізацію цих заходів заплановані на 2024 рік та не плануються на 2025 рік – навчання з охорони праці та пожежної безпеки

буде проведено у 2024 році, навчання та підвищення кваліфікації держслужбовців у 2025 році буде здійснюватися безоплатно.

6. Напрями використання бюджетних коштів та обґрунтування їх розподілу

6.1 Видатки за напрямами використання бюджетних коштів
(тис.грн)

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів
2023 рік

 (звіт)

2024 рік

 (затверджено)

2025 рік

 (план)

2026 рік

 (план)

2027 рік

 (план)

1 2 3 4 5 6 7

1

Забезпечення виконання функцій і завдань, покладених на

Національну комісію зі стандартів державної мови (далі - Комісія)
 19 086,8  44 322,1  39 700,0  39 700,0  39 700,0

у тому числі: загальний фонд  19 086,8  44 322,1  39 700,0  39 700,0  39 700,0

      спеціальний фонд

ВСЬОГО  19 086,8  44 322,1  39 700,0  39 700,0  39 700,0

у тому числі: загальний фонд  19 086,8  44 322,1  39 700,0  39 700,0  39 700,0

        спеціальний фонд

6.2 Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків за напрямами використання бюджетних коштів та впливу цих змін на результативні

показники, досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

       Видатки спрямовані за єдиним напрямом використання бюджетних коштів - "Забезпечення виконання функцій і завдань, покладених на

Національну комісію зі стандартів державної мови"

7. Результативні показники бюджетної програми

7.1 Результативні показники
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№ з/п Показники
Одиниця

виміру

2023 рік

 (звіт)

2024 рік

 (затверджено)

2025 рік

 (план)

2026 рік

 (план)

2027 рік

 (план)

1 2 3 4 5 6 7 8

затрат

1 в т.ч. кількість членів НКСДМ од.  7,0  9,0  9,0  9,0  9,0

2 в т.ч. кількість співробітників апарату НКСДМ од.  15,0  20,0  20,0  20,0  20,0

продукту

1

Кількість підготовлених та прийнятих НКСДМ

нормативно-правових та організаційно-розпорядчих

актів

од.  904,0  400,0  400,0  400,0  400,0

2 Кількість проведених НКСДМ засідань од.  116,0  100,0  100,0  100,0  100,0

3
Кількість осіб, які взяли участь в іспитах на рівень

володіння державною мовою
од. 73 000,0 68 100,0 63 000,0 63 000,0 63 000,0

4
Кількість розроблених НКСДМ стандартів державної

мови
од.  1,0  1,0  1,0  1,0  1,0

5

Кількість розглянутих НКСДМ звернень, заяв, скарг

громадян України з питань стандартів  державної

мови

од.  47,0  40,0  40,0  40,0  40,0

якості

1
Частка жінок на державній службі (всього), у тому

числі у розрізі категорій посад:
відс.  69,0  69,0  69,0  69,0

2 категорія А відс.  67,0  67,0  67,0  67,0

3 категорія Б відс.  44,0

4 категорія В відс.  91,0  82,0  82,0  82,0

7.2 Пояснення щодо динаміки результативних показників та досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

     ПОКАЗНИКИ ЗАТРАТ

     Щодо пункту 1 "Кількість штатних одиниць НКСДМ"

     Досягнення показника у 2025-2027 роках унеможливлене сумою видатків на оплату праці на відповідний період, оскільки відповідно до пункту

14 Прикінцевих положень до Закону України «Про Державний бюджет України на 2024 рік» фонд оплати праці державного органу, який провів

класифікацію посад державної служби, визначається на 2024 рік виходячи з фактичної чисельності працівників відповідного державного органу

станом на 1 липня 2023 року з коефіцієнтом 1,1, але не більше нормативно встановленої чисельності працівників державного органу. Фактична

чисельність працівників Комісії на 01.07.2023 становила 23 особи, а з урахуванням коефіцієнта 1,1 виділення коштів у сумі 15 385,1 тис. гривень

вистачить на 25 осіб. Досягнення показника в 29 осіб потребує збільшення видатків на фонд оплати праці.
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     Щодо пункту 4 "Створення стандартів державної мови"

     Порядок напрацювання, затвердження, уведення в дію, перегляду стандартів державної мови та внесення змін до них, затверджений рішенням

Національної комісії зі стандартів державної мови від 16.11.2023 № 421, зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 04.12.2023 за №

2107/41163, регламентує процедури напрацювання, затвердження, уведення в дію стандартів державної мови, їх перегляду та внесення змін до

них, зокрема правопису української мови, української термінології, стандартів транскрибування і транслітерації, інших стандартів у сфері

української мови, однак він не регулює використання бюджетних коштів. Тому на 2025-2027 роки показник затрат не планується.

     Щодо пункту 5 "Модернізація Банку завдань та Реєстру державних сертифікатів"

     Оскільки капітальні видатки не передбачені у граничному обсязі видатків, такий результативний показник не планується на 2025-2027 роки.

     ПОКАЗНИКИ ПРОДУКТУ

     Щодо пункту 1 "Кількість осіб, які взяли участь в іспитах на рівень володіння державною мовою"

     Зважаючи на зменшений на 4 622,1 тис. гривень порівняно з 2024 роком граничний обсяг видатків організувати в межах доведених коштів

проведення іспитів на рівень володіння державною мовою у 2025-2027 роках можливо для 63 000 претендентів, що на 5 100 осіб менше, ніж

заплановано на 2024 рік.

     Щодо пункту 2 "Кількість розроблених завдань для проведення іспитів на рівень володіння державною мовою" та пунктом 3 "Кількість

прорецензованих завдань для проведення іспитів на рівень володіння державною мовою"

     Оскільки капітальні видатки не передбачені у граничному обсязі видатків, такий результативний показник не планується на 2025-2027 роки.

     ПОКАЗНИКИ ЯКОСТІ

     Щодо пункту 1 "Питома вага затверджених завдань для проведення іспитів на рівень володіння державною мовою у загальній кількості

розроблених"

     Ураховуючи, що на 2025-2027 роки не заплановано розроблення та рецензування завдань для проведення іспитів на рівень володіння

державною мовою, на 2025-2027 роки показник не планується.

     Щодо пункту 2 "Частка жінок на державній службі (всього), у тому числі у розрізі категорій посад:", зокрема щодо категорій посад "Б" та "В".

     Показники на 2025-2027 роки відрізняються від відповідних показників на 2024 рік, оскільки заплановані, виходячи з реального

співвідношення жінок та чоловіків на фактично зайнятих посадах державної служби з урахуванням забезпечення рівних можливостей

представництва при заповненні вакансій державної служби.
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8. Чисельність працівників у бюджетних установах
(особи)

№

з/п
Категорії працівників

2023 рік

 (звіт)

2024 рік

 (затверджено)

2025 рік

 (план)

2026 рік

(план)
2027 рік

 (план)

загальний фонд спеціальний фонд
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о
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затверджено
фактично

зайняті
затверджено

фактично

зайняті

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1 Державні службовці   29,0   22,0   29,0   29,0   29,0   29,0

Всього працівників   29,0   22,0   29,0   29,0   29,0   29,0

з них працівники, оплата праці яких

здійснюється також із загального фонду
x x x x x x

9. Державні цільові програми, які виконуються в межах бюджетної програми

Не підлягає заповненню

10. Інформація про огляд витрат державного бюджету

Не підлягає заповненню

11. Підстави реалізації бюджетної програми

       1. Бюджетний кодекс України;Закон України "Про державну службу";Закон України від 10 лютого 1995 року № 51/95-ВР "Про наукову та

науково-технічну експертизу";Закон України від 26 листопада 2015 року № 848-VIII "Про наукову і науково-технічну діяльність";Закон України від

25 квітня 2019 року № 2704-VIII "Про забезпечення функціонування української мови як державної";Закон України від 30 червня 1999 року № 783

-XIV "Про джерела фінансування органів державної влади"; постанова Кабінету Міністрів України від 26 грудня 2011 року № 1399 "Про

встановлення ліміту легкових автомобілів, що обслуговують органи виконавчої влади";Закон України від 1 грудня 2022 року № 2807-IX "Про

Національну програму інформатизації"; Закон України від 5 жовтня 2017 року № 2163-VIII "Про основні засади забезпечення кібербезпеки

України"; постанова Кабінету Міністрів України від 5 квітня 2014 року № 85 "Деякі питання затвердження граничної чисельності працівників

апарату та територіальних органів центральних органів виконавчої влади, інших державних органів";постанова Кабінету Міністрів України від 6

листопада 2019 року № 911 "Деякі питання Національної комісії зі стандартів державної мови"; постанова Кабінету Міністрів України від 14

квітня 2021 року № 409 "Про затвердження Порядку проведення іспитів на рівень володіння державною мовою"; постанова Кабінету Міністрів

України від 2 червня 2021 року № 584 "Про затвердження Порядку ведення Реєстру державних сертифікатів про рівень володіння державною

мовою";постанова Кабінету Міністрів України від 10 вересня 2003 року № 1433 "Про затвердження Порядку використання комп'ютерних програм

в органах виконавчої влади";розпорядження Кабінету Міністрів України від 15 травня 2002 року N 247-р "Про затвердження Концепції легалізації

програмного забезпечення та боротьби з нелегальним його використанням" (розділ "Фінансове забезпечення").
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Голова Комісії Юлія ЧЕРНОБРОВ
(підпис) (Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ)
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БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2025–2027 РОКИ, Форма БЗ-2 (індивідуальна)

Національна комісія зі стандартів державної мови
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